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Fonder è un Fondo Paritetico

Interprofessionale Nazionale per la

Formazione Continua negli Enti Religiosi

e non senza scopo di lucro costituito a

seguito dell'Accordo Interconfederale

stipulato dalle organizzazioni sindacali

maggiormente rappresentative sul piano

nazionale nel settore del Socio-

Sanitario-Assistenziale-Educativo e dai

sindacati Cgil, Cisl e Uil.



Promuove la cultura della
formazione, nel contesto
nazionale e comunitario;

Finanziare piani formativi, compresi
quelli in materia di igiene e sicurezza
sui luoghi di lavoro concordati tra le
parti sociali.

La  mission Fonder

Fonder, come tutti i fondi interprofessionali, non organizza e gestisce
direttamente corsi e percorsi di formazione, ma valuta, approva e finanzia progetti

e programmi di formazione per i lavoratori promossi dalle imprese aderenti.



Gli enti, così come le aziende del settore privato, le società pubbliche e quelle
esercenti i pubblici servizi, devono obbligatoriamente devolvere lo 0,30% del
monte salari ad attività formative, con la possibilità di scegliere se indirizzare le
risorse verso un fondo interprofessionale, come Fonder, o se lasciarle
automaticamente alle casse dell’Inps e alla gestione del sistema pubblico, senza
la capacità, in quest’ultimo caso, di intervenire sul loro utilizzo. 
Il Fondo riceve, raccoglie e redistribuisce le risorse dedicate alla formazione.

Aderendo a Fonder ogni ente diventa protagonista della
propria formazione e partecipa direttamente alle scelte e

alla gestione dei progetti e delle attività. 



Aderire al FondER è gratuito e non prevede alcun

costo aggiuntivo né per l'ente, né per i lavoratori. 

L’adesione al Fondo consente agli istituti di prevedere

cicli di formazione continua per il proprio personale,

sia laici che religiosi, a costo 0. 

E’ necessario inserire il codice FREL nel
modello UNIEMENS.

I vantaggi



Canali di finanziamento
FondER raccoglie tutte le risorse derivanti dai contributi versati
dalle imprese aderenti (trasferite dall’INPS) in un “conto collettivo”
o “conto sistema” e le mette a disposizione delle stesse,
pubblicando Avvisi che prevedono un massimale di finanziamento
annuale richiedibile dagli enti Beneficiari, determinato in base alla
classe dimensionale. 
Per conoscere i valori di FondER www.fonder.it/mission-e-valori

Great Service



Per gli enti privati: tutti i dipendenti per i quali si versa contributo INPS; 
Per la PA: sono finanziati i dipendenti a tempo determinato, quelli a tempo
indeterminato potranno partecipare gratuitamente come uditori.

Quali dipendenti potranno partecipare ai corsi?

FAQ

Facciamo già formazione con un nostro consulente!

Quanto costa?
Non costa nulla, funziona un po' come il 5X1000. 
In procedura telematica UNIEMENS individuale, all’ interno dell’ elemento
«Denuncia Aziendale» sezione «Fondinterprof» si scegliere l’opzione adesione  
selezionando il codice "FREL"

Potete continuare con i consulenti di sempre ma sarà Fonder a pagarlo per voi. 
Possiamo occuparci di trovare nuovi consulenti qualora ne aveste necessità

Domande frequenti
Ecco alcune risposte alle domande che spesso riceviamo prima di accedere al fondo



Domande frequenti
Ecco alcune risposte alle domande che spesso riceviamo prima di accedere al fondo

FAQ

Quanti documenti dovremo produrre?
La richiesta prevede  davvero pochi moduli che compileremo noi. Per farlo
potremmo avere necessità di chiedervi qualche dato specifico.

Niente: non servono anticipi, si fa la formazione senza spendere nulla (in base
all'importo massimo richiedibile in base alla vostra classe dimensionale).

Quanto dobbiamo anticipare?

Al fondo possono aderire tutti gli enti o istituti, sia laici che religiosi.

Ma non siamo un ente religioso!



Contattaci

www.cfpcemon.com

0174246398 int. 746

Via xx Settembre, 9 CEVA (CN)

L'ufficio Servizi Imprese è disponibile

per un colloquio informativo



Grazie per
l'attenzione

www.cfpcemon.com


